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— Akademik Personel Sube Miidiirliigii / Bilgisayar isletmeni Gorev Tammi Toplam Sayfa Bir(1)
Kadro Unvani: Bilgisayar Isletmeni | Gérev Unvam : Bilgisayar Isletmeni
Gorevli Personelin Ad1 Soyadi: Esra ISBUGA
Bagh Bulundugu Unvan: Bilgisayar Isletmeni |Vekalet : Gorevlendirilen Personel

Gorev ve Sorumluluklar

1 HITAP Programiyla ilgili tiim is ve islemleri yapmak

2 Atama islemleri gergeklesen akademik personelin bilgilerinin HITAP ve PBS sistemine giris islemlerini yapmak. (Eksik veya hatali verileri 6zlitk
dosyasmdan kontrol ederek diizeltmek)

3 Gérev siiresi uzatma islemlerini yapmak. (Doktor Ogretim Uyesi, Ogretim Gorevlisi, Arastirma Gérevlisi)

4 Sosyal Giivenlik Kurumu ile ilgili yazigmalar1 yazmak.

5 Genel Yazismalar (Hukuk islemleri, Saglik Bakanlig: islemleri, Goriis yazilari, vb.)

6 Profesér, Dogent, Doktor Ogretim Uyesi atama islemlerini yapmak.

7 Belge talepleri islemlerini yapmak. (Hizmet belgesi )

8 Hizmet birlestirmeleri islemleri yapmak. (Sigortalt hizmet degerlendirmesi )

9 Ogrenim degerlendirmesi islemleri yapmak. (Doktora, Yiiksek Lisans, Hazirlik Smifi degerlendirmesi)

10 Akademik personelin idari gorevlere atama islerini yapmak. (Dekan, Dekan Yardimeisi, Miidiir, Merkez Miidiirii, Béliim Bagkan,
Koordinatorler)

11 Ogretim Uyesi kadro ilan1 MUYBIS islemlerini yiiriitmek (flan girisleri, jiirilerin gérevlendirme ve sisteme girisleri, adaylarin bagvuru islemleri,
Sistemsel sorunlarin ¢6ziimiiniin saglanmasi, ilan iglemlerinin sonlandirilmasi)

12 Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig tarafindan Kamu Gorevinden Cikarilan veya Ceza alanlarim islemlerini yapmak.

13 Universitemize Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Giris Sinavi (DUS) ile yerlesen Arastirma Gorevlilerinin dzliik islemlerini yiiriitmek.

14  |Mevzuat Islemleri.

15 Bagli oldugum yonetici/yoneticiler tarafindan mevzuat gergevesinde verilen diger isleri ve islemleri yapmak.

iSIN CIKTISI Yukarida belirtilen islere ait dokiimanlar.

* 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,
iSiN GEREKLERi * Gorevin gerektirdigi mevzuat bilgisine sahip olmak,
* Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine ve sorumluluga sahip olmak,

* Anayasa,

* YOK Mevzuati

* 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,

* 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu,

* 2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu,

* Tipta Ve Dig Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yonetmeligi

* Akademik Teskilat Yonetmeligi

* Lisansiistii Egitim ve (?gretim Yonetmeligi

* Mugla Sitki1 Kogman Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Bagvurma Kosullar
Yonergesi (12/06/2024 tarihli ve 685/3 sayili Senato Kararr)

BiLGi KAYNAKLARI

ILETiSiM ICERiSINDE OLUNAN BiRiMLER /

KURUMLAR Fakiilteler, Yiiksekokullar, Enstitiiler ve Rektorliige Bagh Birimler

Bu dokiimanda ag¢iklanan gérev tammlarimi okudum. Goérevlerimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ederim.
Tarih

Adive Soyadi : Esra iSBUGA
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HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

Sube Miidiirii Daire Bagkani



